UNITE E-RECHERCHE

TITRE DU POSTE

CHEF DE L'UNITE e-RECHERCHE

RESPONSABILITES CLES

Sous la supervision du Chef du Centre e-Santé, le Chef de I'Unité e-
Recherche est chargé de coordonner avec la plus grande intégrité et en
conformité avec 'ensemble des politiques, réglements et procédures en
vigueur au plan national et international les activités de recherche en santé
en ligne.

QUALITES/ICOMPETENCES
REQUISES

Gestion de projets de recherche
Connaissances en recherche clinique (méthodes, réglementation...)
Connaissance de 'organisation et du fonctionnement du systéme de
santé
Connaissance et pratique du vocabulaire médical, de I'Anglais
scientifique (lu, parlé et écrit)
Tres bonnes aptitudes rédactionnelles
Il doit en outre avoir la capacité de :
o Animer et assurer la formation des investigateurs sur les
spécificités de la recherche en ligne ;
o Avoir une grande -capacité a travailler en équipe et a
communiquer ; Proposer et présenter des protocoles de recherche
a des bailleurs
o Organiser et coordonner la mise en place des travaux de
recherche dans le domaine de la santé ;
o Evaluer I'adéquation entre les exigences du protocole et les
ressources ;
o Identifier les points clés / critiques d'une étude dans son
déroulement ;
o Négocier des délais, des moyens avec la sous-traitance et/ou avec
les fournisseurs ;
o Travailler avec des équipes pluridisciplinaires et éventuellement
internationales ;
o Maitriser le montage et le respect d’'un budget.
O

MISSIONS ET ACTIVITES

Le Chef de I'Unité e-Recherche est chargé de :

Appuyer les programmes/groupes de recherche opérationnelle et
fondamentale par les technologies de I'information et de la
communication ;

Collaborer avec les startups en santé pour la mise en place des projets
d’'innovation en santé

Soutenir la recherche et 'innovation en e-santé

Elaborer des thématiques de recherche en santé numérique

Organiser la recherche fondamentale appliquée a la e-santé

D’un point de vue spécifique, il doit :

= Accroitre la visibilité du Centre e-Santé dans le cadre de la
recherche en ligne au plan national et international ;

= Promouvoir 'émergence et le développement des Start-Up dans le
domaine de la santé ;

= Favoriser les collaborations et susciter des partenariats avec les
acteurs publics et privés ainsi qu’avec tous les autres acteurs du
champ de la recherche sur les maladies ;

= Favoriser la construction de projets communs et la réponse
commune a des appels a projets orientés sur la santé et utilisant les
TIC;

= Assurer une veille des appels a projets dans le domaine de la santé ;

= Coordonner la mise en place et le suivi des projets de recherche

» Faciliter la mise en place de bases de données, registres et
cohortes en lien avec la recherche en e-santé

= Assurer une veille bibliographique et diffuser les actualités
scientifiques ;




TITRE DU POSTE

RESPONSABLE DE LA BIBLIOTHEQUE NUMERIQUE

RESPONSABILITES CLES

Sous l'autorité du Chef de I'Unité e-Recherche, le responsable de la sous
unité bibliotheque numérique assure la gestion de la bibliotheque en ligne
du centre e-santé afin de contribuer a la recherche en santé.

QUALITES/COMPETENCES
REQUISES

= Maitrise des techniques documentaires et de I'archivage physique et
numeérique

= Connaissances en technique de description et de classement

= Connaissance en technique de GED (Gestion Electronique des
Documents)

= Connaissance de I'organisation et du fonctionnement du systéme de
santé

= Maitrise de 'outil informatique numérique

= Connaissance et pratique du vocabulaire médical, de I'Anglais
scientifique (lu, parlé et écrit)

= Organisation et rigueur de I'exécution des taches

= Dynamisme, réactivité et prise d’initiative

= Ecoute et respect des usagers

MISSIONS ET ACTIVITES

Les missions :

o Piloter la mise en place de la bibliothéque

e Assurer la gestion quotidienne de la bibliothéque numérique ou en
ligne

Les activités :

e Rechercher, sélectionner, analyser les informations utiles pour les

visiteurs (chercheurs, enseignants et praticiens en santé)

Classement et rangement des documents numériques

Mise a jour des documents

Faciliter 'accés a l'information médicale pour les visiteurs en ligne

Gérer l'interface de la bibliothéque

Former les acteurs en santé a la recherche documentaire




RESPONSABLE SOUS UNITE RECHERCHE EN SANTE ET INNOVATION

Nom du poste

Chef sous unité e-recherche en santé et innovation

Position dans le service

Responsable de la sous unité recherche en santé de 'unité e-recherche
Travaille sous l'autorité du chef de I'unité e-recherche

Description du poste

Objectif du poste

Piloter les activités de recherche en santé numérique en adéquation avec
la vision du centre e-santé

Missions

- Conduire les activités de recherche en santé numérique selon les axes
de recherche du centre e-santé

- Valoriser les résultats de la recherche pour 'amélioration de la visibilité
du centre

Activités et taches

- Elaborer les thématiques de recherche en santé numérique

- Gérer les projets de recherche en santé numérique

- Promouvoir les résultats issus des activités de recherche en santé
numeérique

- Rechercher les appels a projets et financement dans le domaine de la
recherche, I'innovation en santé

- Mettre le numérique a la disposition des activités de recherche en
santé (collecte, analyse, interprétation et diffusion des résultats)

Qualités/compétences requises

Spécificités du poste
(savoir-faire et savoir étre )

- Connaissance en gestion de projets de recherche

- Connaissances en recherche clinique (méthodes,
réglementation...)

- Connaissance de I'organisation et du fonctionnement du systéme
de santé

- Connaissance et pratique du vocabulaire médical, de '’Anglais
scientifique (lu, parlé et écrit)

- Organisation et rigueur de I'exécution des taches

- Aptitude a collaborer et travailler en équipe pluridisciplinaire

- Dynamisme, réactivité et prise d'initiative

- Vigilance, respect de I'éthique et de la déontologie médicale




